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Prefeitura Municipal de Ibiaca
Estado do Rio Grande do Sul

PROJETO DE LEI Nq-jdl2023 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023

Autoriza o poder executivo a celebrar Termo de
Fomento com o CENTRO DE TRADIGOES
GAUCHAS TROPEIROS DA FE DE IBIAGA, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Ibiaga, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
das atribuigdes que Ihe sao concedidas pela Lei Organica do Municipio,

Faco saber, em cumprimento ao disposto na Lei Organica do
Municipio, que enviou para a apreciagdao do Poder Legislativo Municipal o seguinte projeto
de Lei:

Art. 1° Fica o poder Executivo autorizado a celebrar Termo de
Fomento com CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS TROPEIROS DA FE DE IBIACA,
entidade privada sem fins lucrativos, portadora do CNPJ n° 04.206.516/0001-48, com sede
no Bairro Vila Nova, anexo ao Parque de Rodeios Municipal, na cidade de Ibiaga-RS.

Art. 2° O valor do repasse sera de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
mensais, compreendendo os valores necessarios para manutengdo das Invernadas
Artisticas do CTG.

Paragrafo unico. A parceria tem como objeto elencar agdes que
serdo desenvolvidas pelo CTG Tropeiros da Fé, com a sua invernada artistica. O trabalho
objetiva incentivar o grupo a fim de concorrer em eventos tradicionalistas, dando-lhe, todo o
suporte necessario, representando Ibiagd, objetivando também a participagdo de pessoas
de todas as classes sociais, fazendo com que se sintam parte da histéria do Rio Grande e
também do Municipio.

Art. 3° O Termo de Fomento a ser firmado entre o Municipio e o CTG
Tropeiros da Fé, sera enviado ao Legislativo Municipal, quando de sua firmatura.

Art. 4° Para atendimento das disposi¢cdes da presente Lei, utiliza-se a
presente dotagado orgamentaria:

0403 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA ESP E LAZER
335041000000 — CONTRIBUICOES
1259 — AUXILIO CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS - CTG

Art. 5° As disposicbes da presente Lei ficam inclusas no PPA e LDO
do presente exercicio.
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Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE 1Bl

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras,

Senhores Vereadores:

Pelo presente encaminhamos o Projeto de Lei em apenso para ser
analisado e votado por essa Casa Legislativa.

O presente Projeto de Parceria visa autorizar o Executivo a realizar
parceria com o Centro de Tradigbes Galichas Tropeiros da Fé, em regime de mutua
cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco.

A principal finalidade da Parceria visa elencar acbées que serdo
desenvolvidas pelo CTG Tropeiros da Fé de Ibiaca, com a Invernada Artistica. O trabalho
objetiva preparar o grupo para concorrer nos eventos tradicionalistas, dando-lhe o suporte
necessario. Neste sentido desenvolvera um amplo esforco do Patrao e Patronagem do CTG,
dando o suporte necessario para que as metas elencadas sejam alcangadas.

Objetiva também, a participagdo de pessoas de todas as classes sociais,
fazendo com que se sintam parte da histéria do Rio Grande e também do Municipio. Como
também se realizardo apresentagdes em entidades tradicionalistas dos municipios vizinhos,
mostras tradicionalistas, Rodeios regionais e afins.

O Projeto da Invernada oportuniza para as criangas e adolescentes do
Municipio a arte das dangas tradicionais da cultura gatcha, fortalecendo e preservando a
cultura regional através da vivéncia em grupo e desenvolvimento artistico de invernadas.

Deste modo, nobres Edis, permito-me deixar o assunto a andlise de
Vossas Exceléncias, esperando que merega dessa Egrégia casa a unanime aprovacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIACA
24 DE FEVEREIRQDE 2023
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PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
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ANEXO |
MINUTA TERMO DE FOMENTO

Convénio que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE IBIAQA-RS,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito sob o n.° 87.613.592/0001-03, com sede
administrativa na Rua do Interventor, n.°510, nesta cidade de Ibiaga-RS, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal Sr. ULISSES CECCHIN, brasileiro, casado, portador do CPF n°
373.815.550-34 e RG n° 10224071 73, residente e domiciliado na Rua do Comércio, n° 07, apto
02, na cidade de Ibiaga RS, de ora em diante denominado simplesmen;e de Municipio, e, de
outro lado, CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS TROPEIROS DA FE DE IBIAGA, entidade
privada sem fins lucrativos, portadora do CNPJ n° 04.206.516/0001 -48, com sede no Bairro Vila
Nova, na cidade de Ibiaga-RS, neste ato representada por seu patrdo Sr. MAURO LUIS
BASCHERA, inscrito no CPF n° 346.916.000-78 e RG 4017442734, residente e domiciliado na
cidade de Ibiaga RS, doravante denominada CTG, com fundamento na Lei Municipal 1370/2017,
Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Municipal n° ------eeeeeeee—— bem como nos principios que
regem a Administrag&o Publica e demais normas pertinentes, celebram este Termo de Fomento,
na forma e condigdes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. A parceria tem como objeto elencar agdes que serso desenvolvidas pelo CTG Tropeiros
da Fé, como sua invernada artistica. O trabalho objetiva incentivar o grupo a fim de concorrer em
eventos tradicionalistas, dando-lhe, todo o suporte necessario, representando Ibiaga. Objetiva
também a participagéo de pessoas de todas as classes sociais, fazendo com que se sintam
parte da histéria do Rio Grande e também do municipio.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA
2.1. O Municipio repassard ao CTG o valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
mensais, conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho, sendo os
repasses sera efetuado ap6s a aprovagao Legislativa.
2.2. Os repasses financeiros a serem transferidos correrdo a conta da seguinte dotagédo
orcamentaria: .
0403-SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA ESP E LAZER
335041000000 - CONTRIBUICOES B .
1259 — AUXILIO CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS - CTG

2.3. Em caso de celebragdo de aditivos, deverao ser indicados nos mesmos, os créditos e
empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovagéo prévia do Municipio.

3. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

3.1. Compete ao Municipio:

I - Transferir os recursos a8 CTG de acordo com o Cronograma de Desembolso, em anexo,
que faz parte integrante deste Termo de Fomento e no valor nele fixado;

Il - Fiscalizar a execugdo do Termo de Fomento, o que no fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CTG pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quais
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

Il - Comunicar formalmente & CTG qualquer irregularidade encontrada na execugéo das
acdes, fixando-lhe, quando n3o pactuado nesse Termo de Fomento prazo para corrigi-a;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamagdes, cientificando a CTG
para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
Municipio podera ordenar a suspensio dos servicos, sem prejuizo das penalidades a que se
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sujeita a CTG, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizag&o no caso daquelas n3o serem
regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificacéo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Fomento;

VIl - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos;

VIII - Apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até cento e cinquenta
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo;

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Fomento na imprensa oficial do
Municipio.

3.2. Compete a CTG:

| — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
Municipio, observadas as disposicbes deste Termo de Fomento relativas 2 aplicagdo dos
recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento deste Termo de
Fomento, néo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execugao;

Il - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei
Municipal 1370/2017, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela
execucao das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria, ficando designado o
Sr.

V — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigBes de uso os equipamentos e os instrumentos necessarios
para a realizagédo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagio de manutengéo
preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mao
de obra necessaria 2 fiel e perfeita execucgao desse Termo Fomento;

VIIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Fomento, pela
indenizagéo de dano causado ao publico, decorrentes de acao ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por profissional empregado
ou preposto, em razéo da execugio desse Termo de Fomento;

Xl - Responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao
desenvolvimento das agdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como:
diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato de trabalho;

Xlll — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados para a
comiss&o de monitoramento e avaliagso, ao gestor da parceria, do controle interno e do Tribunal
de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informacées referentes a este
Termo de Fomento, bem como aos locais de execucéo do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldo saldos financeiros enquanto nédo
utilizados, obrigatoriamente, em instituigéo financeira oficial indicada pelo Municipio, assim como
as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de
Fomento e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV — Restituir ao Municipio os recursos recebidos quando a prestagdo de contas for
avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decis&o, caso em que
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o CTG poderj solicitar autorizag&o para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio
de acbes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacéo de novo plano de

que nao tenha havido dolo ou fraude e n3o seja o caso de restituigso integral dos recursos:

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

4. DA APLICAGAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho dever4 ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Fomento, sendo vedado:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria;

I - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagéo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequag&o do plano de trabalho pelo Municipio;

Il - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da
estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato
gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetéria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do Municipio na liberagéo de
recursos financeiros:

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog&o pessoal: e

C) pagamento de pessoal contratado pela OSC que n&do atendam as exigéncias do art. 46
da Lei Federal n® 13.019/2014.

4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser depositados em conta
corrente especifica na instituicéo financeira publica determinada pelo Municipio.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos s mesmas condigdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.4. Por ocasido da conclus&o, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes
financeiras realizadas, serso devolvidos ao Municipio no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias,
sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente do Municipio.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverio ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrbnica, caso em que se admitira
a realizacédo de pagamentos em espécie.

5. DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagéo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos:

a) Mensal, a prestagao de contas parcial;

5.2. A prestagéo de contas final dos recursos recebidos, devera ser apresentada com os
seguintes relatérios:
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| - Relatério de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se documentos de
comprovagao da realizagdo das acées;

Il - Relatério de Execugso Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas;

Il - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os originais
apos autenticagéo das cépias;

IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacédo financeira, no qual dever4 estar
evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado da Conciliagéo
Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execugéo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos
comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da
OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até 15
(quinze) dias ap6s o término da vigéncia deste Termo Fomento;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das
metas alcangadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os documentos
referidos no item 5.2 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA
6.1. O presente Termo de Fomento vigorara a partir da data de sua assinatura e pelo
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. DAS ALTERAGOES

7.1. Este Termo de Fomento podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragéo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administrag&o Publica promovera o monitoramento e a avaliagso do cumprimento
do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou
firmar parcerias com érg&os ou entidades publicas.

O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo
com as clausulas pactuadas e a legislagéo pertinente, respondendo cada um pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial, regendo sua fiscalizagdo a -

9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa
intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as
responsabilidades das obrigagées e creditados os beneficios no periodo em que este tenha
vigido.

9.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Fomento quando da
constatacéo das seguintes situagdes:

| - Utilizag&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugso do objeto deste Termo de
Fomento;

1l - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Fomento.
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10. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

10.1. O foro da Comarca de Sananduva é o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Termo de Fomento.

10.2. Antes de promover a agdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tratativas para prévia tentativa de solugéo administrativa. Referidas tratativas serfo realizadas
em reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do Municipio, da qual sera lavrada
ata, ou por meio de documentos expressos, sobre o0s quais se manifestara a
Procuradoria/Assessoria do Municipio.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Fomento o plano de trabalho
anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Fomento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Ibiaga-RS, ___de de 2023.

MUNICIPIO DE IBIACA
ULISSES CECCHIN - Prefeito Municipal

CENTRO DE TRADIGOES GAUCHAS TROPEIROS DA FE DE IBIAGA
MAURO LUIS BASCHERA - Patrdo do CTG

Testemunhas:

CPF CPF
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